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La inclusion en primera fila

2025 no ha sido un afio mas para ASPAPROS. Ha sido
un afio de memoria, de presente y, sobre todo, de futuro.
Celebrar 60 afios de trayectoria no es un ejercicio de
nostalgia, sino una oportunidad para demostrar que una
entidad con seis décadas de historia puede seguir siendo util,
innovadora y socialmente imprescindible. Y ASPAPROS lo
ha demostrado con hechos.

El 60 aniversario ha servido como eje vertebrador de un
calendario excepcional de actividades conmemorativas,
pensadas no para mirarse al ombligo, sino para abrirse a la
sociedad. Actos diversos, ambiciosos y con una idea clara de
fondo: poner a las personas con discapacidad intelectual en
el centro de la vida cultural, social y comunitaria.

El arranque no pudo ser mas simbolico. GAMEPROS
inaugurd el aniversario con un evento intergeneracional e
inclusivo que rompi6 barreras a través del ocio digital. A lo
largo del afio llegaron citas especialmente relevantes como el
I Torneo de Golf Solidario, que auné deporte, empresa y
compromiso social; la gran convivencia del 60 aniversario,
con mas de 350 personas compartiendo espacio, memoria y
celebracién; o la Gran Fiesta Inclusiva en la Sala Berlin, que
convirti6 la musica y el baile en herramientas de
participacion.

Uno de los hitos mas representativos fue la muestra de
cortometrajes del 60 aniversario, donde producciones como
Duelo interior evidenciaron que el talento inclusivo no es
anecdotico, sino una realidad creativa con recorrido. Una
linea que culminé meses después con el reconocimiento de
Canal Sur RTVA y con el impulso definitivo a la Academia
ASPAPROS de Cine e Interpretacion Inclusiva, el proyecto
mejor valorado de toda Andalucia en su convocatoria.

El deporte también ocupé un lugar central en la
conmemoracion, con la celebracién de las VI Olimpiadas
Deportivas ASPAPROS, una jornada compartida con otras
entidades sociales que volvié a demostrar que la inclusion se
entrena, se practica y se celebra en comunidad. Y como
cierre simbélico del afio, el concierto navidefio inclusivo y la
publicacién del video "Cada rostro, un suefio cumplido” que

puso emocién a seis décadas de historia colectiva.

El momento culminante llegé el 16 de octubre, con la
Gran Gala del 60 Aniversario en el Auditorio Maestro
Padilla, que reunié a mas de 800 personas en una noche de
reconocimiento, cultura y orgullo compartido. No fue un
espectaculo vacio: fue una declaracién publica de lo que
ASPAPROS ha sido, es y quiere seguir siendo.

Todo ello ha convivido, sin pausa ni excusas, con la
actividad esencial de la entidad. Mientras se celebraban estos
actos, ASPAPROS seguia gestionando centros de dfa,
servicios  residenciales, Atencién  Temprana
renovacién del certificado de calidad ACSA Optimo—,
apoyo a familias y un Centro Especial de Empleo que ha

—Con

batido récords productivos. Celebrar no ha sido nunca una
distraccién, sino un refuerzo.

La apuesta por la comunicacién inclusiva ha sido otro de
Radio ASPAPROS ha
consolidado una programacion estable, diversa y reconocida,

los grandes logros del aflo.
convirtiéndose en una herramienta real de visibilizacién y
Las con discapacidad
intelectual han hablado en primera persona. Y cuando eso

sensibilizaciéon  social. personas
ocurre, la sociedad escucha.

Ese trabajo sostenido ha tenido un reconocimiento de
enorme valor simbélico: el Premio IDEAL a la Trayectoria,
concedido por el Diario IDEAL. Un premio que no
distingue un evento concreto, sino una forma coherente de
hacer las cosas durante 60 afios.

Mirando el conjunto, el mensaje es claro. El 60
aniversario no ha sido un punto final, sino un punto y
seguido. ASPAPROS ha demostrado que se puede celebrar
sin perder el rumbo, crecer sin perder la esencia y reivindicar
sin estridencias. Que la inclusion no es un discurso, sino una
practica diaria que exige constancia, alianzas y conviccién.

2025 quedari en la memoria como un gran afo. Pero,
sobre todo, quedard como la prueba de que cuando una
entidad tiene claros sus valores, los aniversarios no se
celebran mirando atrés, sino empujando hacia delante. Y en
eso, ASPAPROS sigue marcando el camino.
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Vi Olimpiadas ASPAPROS: deporte,
inclusion y fraternidad.

El pasado 18 de septiembre, el Complejo de Servicios Sociales
de ASPAPROS en Viator se convirti6 en un gran espacio de
encuentro, alegria y convivencia con la celebracién de las V
Olimpiadas Deportivas ASPAPROS, una de las actividades mads
significativas incluidas dentro del programa conmemorativo del
60° Aniversario de la Asociacién. Una jornada muy especial que
volvié a demostrar el valor del deporte como herramienta de
inclusién y participacién social.

Desde primera hora de la mafiana, el ambiente estuvo marcado
por la ilusién, el compafierismo y las ganas de disfrutar. Personas
usuarias de distintos centros de ASPAPROS compartieron
equipos, risas y retos deportivos en una jornada pensada para
pasarlo bien, superarse y convivir en igualdad de condiciones. El
deporte adaptado fue, una vez mas, el hilo conductor de una
experiencia enriquecedora para todos los patticipantes.

En esta ediciéon contamos con la participacién de asociaciones
amigas que forman parte fundamental del camino compartido de
ASPAPROS: A Toda Vela, Asprodesa, Asprodalba y Verdiblanca.
Todas ellas se sumaron con entusiasmo y espiritu deportivo a esta

gran fiesta de la inclusion, reforzando los lazos de colaboracion y

amistad entre entidades.

Las

adaptadas: tres en raya gigante, pulsos, juego de la soga, punteria y

Olimpiadas incluyeron cinco disciplinas deportivas
pelota a ciegas. Cada prueba estuvo diseflada para fomentar
valores como el trabajo en equipo, la cooperacion, el respeto
mutuo y la diversion compartida, por encima de cualquier
resultado competitivo.

Uno de los momentos mas emotivos de la jornada fue la
entrega de diplomas conmemorativos, elaborados con dedicacién
y carifio por los usuatios del Centro Ocupacional de ASPAPROS.
Posteriormente, los equipos ganadores subieron al podio para
recoger sus medallas en un ambiente cargado de aplausos,
emoci6n y orgullo compartido.

La mafana concluyé con un aperitivo festivo y mdusica, un
espacio distendido en el que participantes y profesionales
siguieron compartiendo conversacion, risas y buenos momentos,
poniendo el broche final a una jornada para el recuerdo.

Desde ASPAPROS queremos

implicacién de todas las personas y entidades que hicieron posible

agradecer sinceramente la

este dia tan especial. Actividades como estas refuerzan nuestro
compromiso con una sociedad mas inclusiva, donde el deporte y

la convivencia se convierten en auténticos motores de bienestar.
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Respaldo de Fundacion Unicaja a Ra-
dio ASPAPROS: "Voces sin Barreras™

Una veintena de usuarios de la entidad almeriense ASPAPROS
participan como locutores en Radio Aspapros, una innovadora
iniciativa que persigue dar visibilidad a la discapacidad intelectual
y concienciar a la sociedad a través de la comunicacion directa y la
participacién activa. El proyecto cuenta con el respaldo de
Fundacién Unicaja y se ha consolidado como una experiencia
pionera de inclusion social en el ambito radiofénico.

Fundacién Unicaja apoya Radio Aspapros como un proyecto
transformador que impulsa la inclusién social mediante la palabra,
el didlogo y la presencia publica de personas con discapacidad
intelectual. Una veintena de usuarios ejercen como locutores y
colaboradores habituales, rompiendo estereotipos y demostrando
que la discapacidad no es una barrera para comunicar, opinar y
generar contenidos de interés social.

La responsable de Fundacién Unicaja en Almeria, Esther
Jerez, ha visitado recientemente las instalaciones de ASPAPROS
junto a la vicepresidenta de la entidad, Rosa Moreno, para
conocer de primera mano la grabacién de uno de los programas.
Durante la visita pudieron comprobar el impacto positivo de la
iniciativa en el desarrollo personal de los participantes y en su
motivacion por seguir aprendiendo y mejorando. El proyecto fue
seleccionado en la convocatoria extraordinaria de proyectos
sociales impulsada por Fundacién Unicaja con motivo de su
décimo aniversario.

Creado por la Asociacion de Padres, Madres y Protectores de
Personas con Discapacidad Intelectual en Almerfa (ASPAPROS),
Radio Aspapros es mucho mas que un programa de radio. Es un
espacio donde las personas participantes pueden expresarse con
libertad, desarrollar habilidades comunicativas y convertirse en
protagonistas de sus propias historias. El proyecto cuenta con
varios programas de radio, ampliando asi su alcance y su impacto
social.

Radio Aspapros funciona también como un entorno de
aprendizaje continuo. Los participantes mejoran su capacidad de
expresion oral, refuerzan su autoestima y fortalecen su sentido de

pertenencia al grupo. Ademas, aprenden a trabajar en equipo,
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planificar contenidos, respetar turnos de palabra y asumir
responsabilidades, competencias clave para su vida diaria.

Convocatorias extraordinarias para celebrar los diez afios
de Fundacién Unicaja

Con motivo de su décimo aniversario, Fundacién Unicaja
impuls6é el pasado afio dos convocatorias extraordinarias de
proyectos sociales y medioambientales, a través de las cuales ha
destinado mds de dos millones de euros a 39 iniciativas
desarrolladas en Andalucia y Ciudad Real, orientadas a favorecer
la inclusién de personas vulnerables y la sensibilizacién y

preservacion de la biodiversidad.
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Premio IDEAL a la Trayectoria

que la inclusiéon debe traducirse en hechos concretos.

La Asociacién de Personas con Discapacidad Intelectual de
Almerfa, ASPAPROS, ha sido distinguida con el Premio IDEAL a
la Trayectoria, un galardéon que reconoce seis décadas de
compromiso, trabajo constante y defensa de los derechos de las
personas con discapacidad intelectual y sus familias. Un
reconocimiento que llega en un afio especialmente significativo
para la entidad, coincidiendo con la celebracion de su 60°
aniversatio.

El premio fue entregado por el director de IDEAL Almerfa,
Quico Chirino, y recogido por el Tesorero de la asociacion,
Manuel Fernandez Asenjo y la Vicepresidenta de ASPAPROS,
Rosa Moreno Hernandez quien agradecié publicamente este gesto
“por acordarse de nosotros en un afio tan especial, en el que
recordamos de doénde venimos y reafirmamos hacia dénde
queremos seguir caminando”.

Para ASPAPROS, este galardén no solo reconoce la trayectoria
pasada, sino que respalda el trabajo diario que se realiza en el
presente y refuerza el compromiso de futuro. Seis décadas de
historia avalan una labor centrada en la mejora continua de los

servicios, la profesionalizacion de los apoyos y la conviccion de

“Este reconocimiento que hoy recibimos es un empujén para
poder continuar nuestro camino”, ha subrayado la entidad,
destacando el papel fundamental de las personas usuarias, las
familias, los profesionales, el voluntariado y los colaboradores,
que han contribuido a construir una asociaciéon solida y
comprometida con la sociedad almeriense.

A lo largo de estos 60 afios, ASPAPROS ha sabido adaptarse a
los cambios sociales y asistenciales, ampliando recursos e
impulsando proyectos innovadores orientados a mejorar la
calidad de vida y la dignidad de las personas con discapacidad
intelectual.

Desde la entidad se ha querido agradecer expresamente al
Diario IDEAL Almerfa su sensibilidad con las causas sociales y
su papel como altavoz de iniciativas que promueven la igualdad
de oportunidades y la cohesion social.

Este Premio IDEAL a la Trayectoria se suma as{ a un afio
histérico para ASPAPROS, marcado por la celebraciéon y la
reafirmacién de un compromiso que sigue plenamente vigente:

acompafiar a cada persona con discapacidad intelectual en su



ASPAPROS celebt6 el 26 de noviembre en su sede la jornada

Experiencia de Deporte Inclusivo, un encuentro que reunié a

entidades deportivas de referencia para mostrar cémo la actividad
fisica puede ser accesible y enriquecedora para las personas con
discapacidad intelectual.

Participatron como ponentes José Carlos Tejada (Depoadap
Almeria), Isaac Francés (El Toyo Basket), Diego Pérez (Club de
Mar Almerfa), Carlos Pernas (La Desértica) y Diego Hernandez, de
la Federacién Espafiola de Tackwondo, que intervino mediante un
video grabado expresamente para la jornada.

Durante el encuentro, los ponentes compartieron sus
experiencias en disciplinas como baloncesto, natacion, vela,
tackwondo y pruebas de resistencia, destacando que el deporte
inclusivo no es una actividad secundaria, sino un espacio real de
participacién, superacién personal y crecimiento comunitario. Las
intervenciones coincidieron en sefialar que el deporte mejora la
salud, la autonomia, la socializacién y la confianza de las personas
en sus propias capacidades.

El salén se llené de familias, profesionales y deportistas, que
preguntas y

enriqueciendo una tarde marcada por experiencias reales y

participaron  activamente  con reflexiones,

ejemplos concretos de inclusion efectiva.

La jornada sirvié también para reforzar la colaboracién entre

Y - : - z

ASPAPROS reune a cinco entidades en
una jornada de deporte inclusivo
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ASPAPROS y el tejido deportivo de la provincia, poniendo de
relieve la importancia del trabajo en red para avanzar hacia una
inclusién real. El intercambio de experiencias permiti6
identificar buenas practicas, detectar retos comunes y abrir
nuevas vias de colaboracién futura, con el objetivo compartido
de que el deporte siga siendo una herramienta de bienestar,
participacién y transformacion social.

Aunque no pudo asistir presencialmente por motivos de
agenda, Diego Hernandez mostré su compromiso
ASPAPROS  participando mediante video,

importancia de generar oportunidades deportivas adaptadas

con

subrayando la

desde las federaciones y entidades organizadoras.

Esta jornada se enmarca dentro del Grupo de Formacién de
Familias del Servicio de Apoyo a Familias de ASPAPROS vy
forma parte de la programacién especial del 60° aniversatio de
ASPAPROS, que a lo largo del afio estd desarrollando
actividades culturales, sociales y formativas.

Desde ASPAPROS se agradeci6 la implicacion de todas las
entidades y ponentes participantes y se reafirmo el compromiso
de la asociaciéon con seguir promoviendo un deporte abierto,
accesible y plenamente inclusivo, donde cada persona pueda

disfrutar, aprender y sentirse parte activa de la comunidad.



Gala del 60° Aniversario de ASPAPROS:
cada rostro, un sueino cumplido.

El Auditorio Padilla Gala del 60°

Aniversario de ASPAPROS, un evento histérico que reunié a mas

Maestro acogi6é la

de 800 personas para celebrar seis décadas de compromiso firme

y continuado con las personas con discapacidad intelectual y sus

familias. Una noche cargada de simbolismo que sirvié para mirar
al pasado con gratitud, al presente con orgullo y al futuro con
esperanza.

Bajo el lema “Cada rostro, un suefio cumplido”, la gala ofreci6
un espectiaculo cuidado y emocionante que combind musica,
poesia, teatro y testimonios visuales. El acto se abrié con el recital
“De la sombra a la luz”, interpretado por la actriz Gemma

Giménez y el pianista Pablo Mazuecos, junto a nifios y nifias del

CAIT ASPAPROS, que iluminaron el escenario con velas como
simbolo de esperanza, acompafiamiento y vida compartida.

La velada estuvo conducida por Juan Antonio Manzano y Mar
Ramos, acompafiados por personas usuarias de la entidad,
quienes guiaron al pablico por un recorrido emocional a través de
la historia, los valores y la razén de ser de ASPAPROS, poniendo
rostro y voz a una trayectoria construida desde la cercanfa y la
dignidad.

El programa incluy6 destacadas actuaciones artisticas. El duo
acrobatico Aribaldi Circus emocioné al publico con una elegante
y precisa puesta en escena. El mago Gabi Magoo aporté humor y

ternura con un CSPCCtéCulO cercano  que arrancé sonrisas y

Estas fueron las antoridades institucionales que acompanaron a ASPAPROS en el acto central de su 60° aniversario, celebrado en el Auditorio Maestro Padilla.De izquierda

a derecha: Mercedes Cuevas, presidenta de -
Personas con Discapacidad; Juan de la Cr:

Belmonte, delegado territorial de Salud y Consumo,;

PROS; Rosa Moreno, vicepresidenta; Maria del Mar 1V dzquez, alcaldesa de Almeria; Pedro Calbd Roca, director general de

Maria Luisa Crug Escudero, dipntada delegada de Ignaldad y Familia de la

Diputacion de Almeria.
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aplausos. El grupo Al Swing y al Cabo llené el auditorio de ritmo
y alegrfa, mientras que River Band puso el broche final con un
potente directo que culminé en una celebracion colectiva.

Durante la gala se proyectaron dos escenas del cortometraje
“Duelo Interior”, producido por la asociacién e interpretado por
actores con discapacidad intelectual. L.a pieza fue recibida con
una gran ovacién por su mensaje de superacion, amistad y
empatia, reflejando el potencial creativo y expresivo de las
personas protagonistas.

La gala fue también un espacio de encuentro entre
generaciones, donde se dieron cita personas que formaron parte
de los inicios de la entidad junto a quienes hoy continuan
construyendo su presente y su futuro. Un reencuentro cargado de
emocién que puso de manifiesto que ASPAPROS no es solo una

organizacién, sino una comunidad viva, sostenida en el tiempo

por el compromiso colectivo y la conviccién de que cada persona,

con los apoyos adecuados, puede desarrollar plenamente su
proyecto de vida.

El acto cont6 con la presencia de numerosas autoridades. La
alcaldesa de Almerfa destacé el compromiso compartido con la
inclusion y anunci6 el futuro edificio multiservicios para personas
con TEA en una parcela municipal del barrio de la Pipa. Por su
parte, la diputada provincial de Igualdad puso en valor la
trayectoria de ASPAPROS en la defensa de derechos, la
formaciéon y la integraciéon social, reafirmando el apoyo
institucional de la Diputacién.

En nombre de la entidad, la presidenta Mercedes Cuevas y la
vicepresidenta Rosa Moreno agradecieron el respaldo constante
de familias, profesionales y colaboradores, subrayando que la
historia de ASPAPROS es, ante todo, una historia de amor,

esfuerzo compartido y confianza en las personas.
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Premio Canal Sur RTVA para
"Duelo interior”.

El cortometraje Duelo interior, producido por ASPAPROS vy dirigido por
Veroénica Idafiez y Andrés M. Repullo, ha recibido el Premio Canal Sur Radio y

Television a la Creaciéon Audiovisual Andaluza en el Festival Inclusivo de Cortos
Gallo Pedro, celebrado en el Teatro Apolo de Almerfa.

El galardén, entregado por Salvador R. Moya, director territorial de Radio y
Television de Andalucfa en Almerfa, reconoce una obra que apuesta por el cine
inclusivo desde la creatividad, el respeto y el humor. Dueclo interior es una
comedia surrealista de aventuras que transita entre la fantasfa y la realidad,
rindiendo ademds homenaje a Pepe “El Habichuela” y a la tradicion
cinematografica de Almeria.

Con este premio, Canal Sur reafirma su compromiso con el cine andaluz y con
festivales que sittan la inclusion, el talento y la innovacién cultural en el centro
del relato audiovisual.

ASPAPROS quiere destacar especialmente la aportacién del compositor David
Miralles, autor de la banda sonora original, cuya musica aporta identidad,
emocion y coherencia narrativa al cortometraje. Su implicacion artistica y humana
ha sido clave para reforzar el proyecto y potenciar su impacto emocional.

Igualmente fundamental ha sido la colaboracién de MiniHollywood Oasys, que
cedi6é sus emblemiticos escenarios de rodaje, aportando una atmésfera visual
decisiva y reforzando el homenaje al cine rodado en la provincia.

Desde ASPAPROS se agradece de manera expresa al Festival Gallo Pedro su
apuesta por un cine que visibiliza y dignifica la diversidad, asi como a todas las

personas y entidades que han hecho posible este reconocimiento. Duelo interior
demuestra que cuando la inclusién y el talento caminan juntos, el resultado
emociona y deja huella.
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"Academia de Cine Inclusivo” pro-
yecto mejor valorado de Andalucia

ASPAPROS ha alcanzado un hito de primer nivel con su
proyecto “Academia ASPAPROS de Cine inclusivo”, que ha sido
el proyecto con mayor valoraciéon de Andalucia dentro de la
convocatoria de subvenciones con cargo al 0,7 % del IRPF y del
Impuesto sobre Sociedades, en régimen de concurrencia
competitiva.

La resolucioén definitiva publicada por la Junta de Andalucia
sitia a ASPAPROS en la primera posicién del listado de entidades
beneficiarias, con una puntuacién de 74,5 puntos, el miximo
alcanzado en toda la comunidad auténoma en la linea destinada a
programas para personas con discapacidad. Este resultado no
solo reconoce la calidad técnica del proyecto presentado, sino,
especialmente, la solidez de la trayectoria previa de la entidad en
el ambito de la creacién audiovisual inclusiva.

La Academia Inclusiva ASPAPROS no es una iniciativa aislada
ni experimental. Tal y como se recoge en la memortia
complementaria presentada, el proyecto se apoya en afios de
experiencia real, contrastada y publicamente reconocida, con una
produccién continuada de cortometrajes, piezas audiovisuales y
acciones culturales protagonizadas por personas con discapacidad

intelectual

Entre estos trabajos destacan cortometrajes premiados en
festivales inclusivos, como Duelo Interior (Premio Canal Sur
RTVA a la Creaciéon Audiovisual Andaluza, 2025), El Amuleto o
Nadie es

sensibilizacion y proyectos audiovisuales vinculados a hitos como

Perfecto, ademds de documentales, piezas de
el 60° aniversario de ASPAPROS. Esta trayectoria demuestra
capacidad técnica, continuidad, impacto social y una clara
coherencia entre lo ya realizado y lo que ahora se plantea de
forma estructurada a través de la Academia.

La alta valoracién obtenida refleja que la administracién ha
reconocido no solo una buena idea, sino un modelo maduro,
viable y respaldado por hechos, donde la inclusiéon se materializa
en productos culturales de calidad, visibles y socialmente
relevantes.

Con este respaldo, ASPAPROS consolida su apuesta por el
arte y el audiovisual como herramientas de participacion,
expresion y empoderamiento, y da un paso decisivo para
convertir una experiencia acumulada durante afios en un

programa estable, formativo y con proyeccion de futuro.

. N Bl

I . .

Academia
de Cine



Concierto navideno inclusivo en
el Parque Villa Blanca

ASPAPROS celebr6 ayer un concierto navidefio en pequefio
formato en el Parque Villa Blanca, poniendo el broche final a los
actos conmemorativos de su 60° aniversario.

La actividad consisti6 en un concierto acustico ofrecido por
cerca de 30 integrantes de la Agrupaciéon Musical Nuestra Sefiora
del Mar, que interpretaron un repertorio de villancicos y piezas
navidefias pensadas para todos los publicos. El evento, gratuito y al
aire libre, reunié a personas usuarias de ASPAPROS, familiares y
vecinos del barrio que se acercaron a disfrutar de la musica de la
prestigiosa banda musical.

El director de la Agrupacién Musical Nuestra Sefiora del Mar

destaco el sentido de la actuacién: «Para nosotros es un orgullo

poder compartir nuestra musica con ASPAPROS y formar parte de

una celebracién tan especial. La musica une y hoy se ha notado».

El concierto se desarrollé sin escenario ni amplificacion, en
un ambiente cercano y participativo, reforzando el caracter
inclusivo y comunitario de la iniciativa. Una de las personas de
ASPAPROS participantes en la actividad sefial6 que «ha sido
una tarde muy bonita, hemos disfrutado mucho y nos hemos
sentido parte del barrion.

Los propios vecinos valoraron positivamente la propuesta.
Uno de ellos comenté: «Da gusto ver actividades as{ en el
parque, abiertas a todo el mundo y con tan buen ambiente.
Ojala se repitan mds a menudo.

Desde ASPAPROS se ha querido destacar el valor de la
cultura como espacio de encuentro y convivencia, asi como
agradecer la implicacion de la Agrupacion Musical Nuestra

Sefiora del Mar por su cercania y sensibilidad con la entidad.
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Cena de Navidad de ASPAPROS

ASPAPROS celebré el pasado 12 de diciembre de 2025 su Cena
de Navidad, una edicién especialmente significativa al coincidir con
el 60° Aniversario de la entidad. El encuentro reunié a familias,
profesionales y miembros de la junta directiva en una noche
marcada por la convivencia, el humor y el sentimiento de familia,
con dinamicas participativas que fomentaron la implicacién y la
complicidad entre los asistentes.

El momento mas emotivo llegd con la intervenciéon de la

presidenta de ASPAPROS, quien agradeci6 el compromiso

colectivo que ha hecho posible seis décadas de historia.
Durante la cena se entregaron placas conmemorativas para
reconocer la trayectoria y aportacion de personas clave, con una
mencién especial a la comunicadora Rosa Galan, asi como a
Blas Guillén, Noelia Martinez, Paqui Lépez y Carmen Loli
Gonzilez por 10 afios de dedicacion, y a Silvia Rivas por 20
afios de trayectoria profesional. La noche concluyé con musica
y celebraciéon compartida, poniendo el broche final a un afio

muy especial para la entidad.

1 B - :w"
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Papa Noel cambia el trineo por la
moto y llega al CAIT ASPAPROS

El pasado 22 de diciembre, las instalaciones de ASPAPROS
vivieron uno de los momentos mis emotivos del afio con una
nueva edicién del Papa Noel Motero del CAIT ASPAPROS. La

visita, ya convertida en una entrafiable tradicion, reuni6 a familias,

profesionales y nifios y nifias del Centro de Atenciéon Infantil
Temprana, que recibieron la llegada de este singular Papa Noel
sobre dos ruedas entre aplausos, sonrisas y mucha emocion.

El rugido de las motos anuncié una jornada especial, pensada
para generar ilusion y recuerdos positivos en los mas pequefios. La
iniciativa, impulsada por el equipo del centro junto a un grupo de
moteros solidarios, se ha consolidado como una actividad
destacada del calendario del CAIT por su capacidad para generar

vinculos afectivos, reforzar la motivacion de los menores y ofrecer

[

F

experiencias que complementan el trabajo terapéutico diatio de los
profesionales y familias.

Mas alla de lo festivo, el Papa Noel Motero acerca la Navidad a
las familias desde un espacio de encuentro y cercanfa,
fortaleciendo la relacién entre el centro, los profesionales y las
familias.

Agradecimiento

Desde ASPAPROS se agradece la confianza de las familias, la
dedicacion del equipo del CAIT y la implicacién de los moteros
solidarios que, afio tras afio, llenan el centro de magia y esperanza.
Porque cuando la atencién temprana se vive con corazén, la

Navidad llega antes y deja huella.

P
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Encuentro con el influencer Bria-
neitor gracias a la Caixa

superacion. La Coordinadora del centro, Pilar, agradecié la

La Fundacion “la Caixa”, en colaboracion con FICAL,
continta acercando el cine y la formacién audiovisual a centros
educativos y entidades sociales de toda la provincia. Este afio,
ademas, ha ampliado el nimero de centros participantes y ha
reforzado su linea social con proyecciones y materiales didacticos
pensados para facilitar el aprendizaje.

En esta ocasion, ASPAPROS ha sido la entidad anfitriona de
una nueva cita de FICAL Social, con una sesién dedicada al
documental La vida de Brianeitor. A las diez de la mafiana dio
comienzo la charla formativa con su protagonista, Brian Albacete
(Brianeitor), actor y gamer almeriense que se ha convertido en un
fenémeno en redes sociales y que también ha participado en la
exitosa pelicula Campeonex.

Desde ASPAPROS queremos agradecer especialmente a
Fundacién “la Caixa”, a la Diputacién de Almeria y a FICAL por
contar con nosotros. Y, por supuesto, nuestro agradecimiento mas
afectuoso a Brian, por su amabilidad, cercania y carifio con todas
las personas de la asociacion.

El encuentro abrié con las palabras de los representantes de

FICAL, que destacaron el valor del documental como ejemplo de

oportunidad de acoger esta proyeccién y subrayé la ilusion de
nuestros usuarios por conocer a Brian, a quien muchos siguen
desde hace tiempo.

Desde Fundacién “la Caixa”, Mari Carmen y Carolina
trasladaron su satisfaccién por reencontrarse con ASPAPROS y
pusieron en valor el impacto de estos encuentros.

El testimonio de Brianeitor

Brian compartié su experiencia con naturalidad y cercania.
Habl6 de su vida, del rodaje del documental y del valor de vivir sin
limites impuestos:

“Me han educado sin ponerme batreras, con libertad para vivir
mi vida con normalidad. Eso me ha dado el caracter de querer
comerme el mundo. Poder transmitirlo a otros es increfble”.

Su mensaje conecté profundamente con los asistentes, quienes
participaron activamente con preguntas y comentarios.

La vida de Brianeitor (2023), dirigido por Alvaro Longoria,
muestra el dfa a dfa de Brian, su trayectoria en redes sociales y su
salto al cine. En ¢l aparecen también su padre, conocido como

Papaneitor.
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